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Dagsorden

 Opfølgning på 2023

 Indsatsområder 2024

 Visionsarbejde

 Kommunikation 

 SFO 2.0

 Kompetencecenteret på Høje Kolstrup skole – et tiltag for at styrke arbejde 

med de 6 strategiske målsætninger – fortsat udvikling

 ”Plads til alle”

 Aftaler og mål for 2024



Aftaler - 2023

 Fortsat arbejde med fokusområder

 Inklusion

 Teamudvikling og teamidentitet

 Vision - mission – værdigrundlag

 Ledelsesudvikling



Høje 

Kolstrup 

Skole

Folkeskole med 413 elever (414 per 1. 
sep. 2021)

2 sporet 0-9. klasse (næsten )

3 modtagerklasser

1 særlig modtagerklasse for Ukrainske 
flygtninge 



Høje Kolstrup Skole

 163 af vores elever, har et andet sprog end dansk => 39%

 204 af vores elever inkl. modtagerklassen, har et andet sprog



Vision, 

Værdier,

Mål,

Handlinger



Kommunikation
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Fokusområder 2023->

•Meningstilskrivelse

•Tillid

•Kommunikation

•Værdibaseret

•Ledelsesudvikling

•Værdier

•Mål

•Strategi

•Handlinger

•Medinddragelse

•Medansvar

•Den gode kollega

•”Du står ikke alene”

•Samarbejde

•Selvindsigt

•Fællesskab

•Åbenhed

•Læringssyn

•Rummelighed

•Alle børn vil gerne opføre sig 
ordentlig

•Kompetencecenter

•Mellemformer

•”Vi har de børn vi har”

•Samarbejde med Bhv. 

Inklusion Kommunikation

Ledelse
Vision -

fornyelse



Aftaler - 2024

 Fortsat arbejde med fokusområder

 Inklusion – ”vi har de børn vi har”

 Kommunikation – Internt og eksternt 

 Vision & Værdier: Hvorfor – Hvorhen – Hvordan - Hvad

 Ledelsesudvikling


