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Skolebestyrelsen DK-6200 Aabenraa

TIf. 7376 8300

Dato: 9.2.2022
hojekolstrupskole@aabenraa.dk
www.hkolstrupskole.dk

Mgdested: Personalerummet

Afbud: Winnie og elever

Ordstyrer: Morten

Afdelingsleder Arne Matthiesen vil deltage under punkt 4

Referat til skolebestyrelsesmgde
21.3.2022 kl. 17.00 — 19.30 (Flyttet fra 22.2)

1) Godkendelse af referater fra skolebestyrelsesmgdet den 25.1.2022
./. 220125 skolebestyrelsen referat med bilag til hjemmesiden
Godkendt

2) Efterretningssager
(kl. 17.00-17.20)

a. Formand/naestformand
Intet

b. Elevrad

c. Skoleledelsen

e Skoleovertagelse i uge 5, god oplevelse, godt samarbejde med
UC-syd. Evalueringen er at vi gerne vil gentage naeste skoledr.

e Covid-19: Ingen test pd skolerne leengere. Laerere/elever er i
gang med at genfinde hverdagen igen.

o Jette, sekreteer er stoppet. Ny sekreteer, Marie-Louise, starter pr.
1/4.

e Naeste skoledrs planleegning er i gang.
e Ny UU-vejleder er startet — Maibritt Jgrgensen

e Kantinen; fokus p8 sund kost — Toast vaek og der arbejdes p§
sundere produkter.
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e Trivselsdag og trivselsundersggelse gennemfgrt.
e Pisa undersagelse for 8. og 9. klasse gennemfart.
e To medarbejdere p§ orlov pt. Men v klarer den via dygtige vikarer
e FEtablering af to nye MU klasser (Modtage klasser for ukrainske
bgrn). Ledelsen arbejder i et teet samarbejde med nuvaerende
medarbejdere omkring denne forventede store opgave.
d. Medarbejderrepraesentanter.
Intet
e. @vrige.

Intet

Hgring - Kvalitetsrapporten for skoledrene 2019/20-2020/21
(kl. 17.20 - 17.25)

Borne- og Uddannelsesudvalget har p& sit mgde den 7. december 2021 besluttet
at sende kvalitetsrapporten for skoledrene 2019/20-2020/21 i hgring hos skolebe-
styrelserne.

Skolebestyrelsen har fremsendt vedlagte hgringssvar.

./. Hgring om kvalitetsrapport for skoledrene 2019-20 - 2020-21Dagsor-
denspunkt Kvalitetsrapport

Orientering og godkendelse.
Godkendt

Tema om F-klasserne pa Hgje Kolstrup Skole
(kl. 17.25-18.45)

I forbindelse med arbejdet omkring Fokuseret Faglighed - F-klasser pa Hgje Kol-
strup Skole far vi besgg af Kultur- og fritidskonsulent, Fritidsteam Uffe Lykke Vind,
der ogsa er leder af Elite Aabenraa.

Uffe vil pd madet forteelle om Elite Aabenraa, hvorfor han ser det som en god ide
med F-klasserne pd Hgje Kolstrup Skole og en fremtid som Team Danmark Elite
Kommune.

Uffe, AR + JS vil efterfalgende praesentere fgrste udkast til skoledret 2022-23 for
kommende F-klasser pd 7. argang. Her taenkes skema og primaer setup.

Orientering og godkendelse.
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Oplaeg og orientering fra Uffe i forhold til Elite Aabenraa og F-klasser p8 Haje Kol-
strup Skole fra 1/8-2022.

I Elite Aabenraa arbejdes der p§ et Talentr§d/bestyrelse, hvor blandt andet John
Skovby og Uffe Vind er praesenteret.

Folder til elever er under udarbejdelse og udleveres i klubberne og p§ 6. 8rgange
p8 kommunens skoler.

Som F-klasse elev kan der vaere tale om mange forskellige sportsgrene samt mu-
sik. Der skal vaere en treener/musiklaerer involveret.

Optagelse sker igennem Elite Aabenraa og Aabenraa Musikskolen. Der indhentes i
den forbindelse med udtalelse fra klub/musikskole + almen skole med henblik p&
optagelse.

I forhold til medarbejdere pd HKS er der fokus p8 generelt kompetenceloft ved at
18 tilknyttet ekstra kompetencer i form af ekstra undervisere i f. eks. Idreetsti-
merne/Madkundskab eller lign. Fokus p§ b8de skoledelen og idraetsdelen.

I naeste skoledr er der opstart for F-elever pd 7. 8rgang. Efterfolgende skole8r
b8de 7. og 8. 8rgang osv.

Skolens planlaegning:

Der planlaagges med et skema hvor F-eleverne gér i en almindelig klasse, men har
mulighed for at deltage i morgentreening. M8let er sammenhaeng i hverdagen, hvor
der er plads til b8de skole, sport og social trivsel. Valgfagsmodul for F-eleverne er
bundet op p§ madkundskab.

Der skal afseettes den forngdne tid i forhold til klasselsererfunktionen for F-ele-
verne.

Evt. presseomtale. Uffe stér for denne del og herefter stér vi klar som skole.

Info til foraeldre. Medarbejderne er informeret men det saettes p8 dagsorden ved
kommende lzerermgder samt PR.

Neaeste skridt: Uffe inviterer til infomader i klubberne samt evt. p§ 6. 8rgange p4
HKS. JS deltager gerne som skoleleder i disse mgder.

Valg til skolebestyrelsen - proces med arsberetning
(kl. 18.45 - 19.00)
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Alle forbereder sig ved at laese materialet igennem fgr mgdet. Skolebestyrelsen
drgfter og udarbejder ud fra det kommunale oplaeg en plan for afholdelse af skole-
bestyrelsesvalget pa Hgje Kolstrup Skole.

./. 220321 Tilrettet forslag til procedure skolebestyrelsesvalg forar
2022

Drgftelse & godkendelse.

Arsberetning samtidig med opstillingsmade.

Nuveerende bestyrelsesmedlemmer sidder i bestyrelsen 2 eller 4 8r
Morten og Dorthe genopstiller ikke.

Line, Tom, og Hanne har siddet deres periode, men genopstiller op.
Susanne og Britta har to 8r tilbage i bestyrelsen og er ikke p& valg i 8r.

Opdatering af “forslag til procedure for gennemfgrelse af forskudt skolebestyrel-
sesvalg i Aabenraa Kommune” fglger.

Som input til §rsberetningen p8taenkes et oplaeg/emne om samarbejdet vedr. den
8bne skole og F-klasserne (den gode historie).

Klassedannelse 2022/2023 - Herunder drgftelse af muligheder for holddannelse
(kl. 19.00 - 19.10)

Alle forbereder sig ved at laese materialet igennem fgr mgdet og punktet forventes
godkendt enten som det er eller med mindre finpudsning.

./. 220321 Klassedannelsen 22-23

Godkendelse.

Kommende 0. 8rgang: 44 elever

Kommende 8. §rgang: 28 elever

Kommende 9. §rgang: 28 elever hhv. 17/11(8) elever.

Flere droftelser omkring leeringsmilj@, sammensaetninger, dreng/pige, holddannelser
og erfaringer fra Naturfag/Idreet mm.

2 klasser med 17/11 rummer gkonomiske udfordringer. Der skal gerne vaere omkring
23-24 elever i hver klasser for at den er beeredygtigt. Derfor kan der blive tale om
samlaesning i nogle fag/to-leererordning i nogle timer.

Skolebestyrelsen besluttede at afggrelsen ligger hos skolelederen, men at de gnsker
foreeldrene/eleverne inddraget/hart/involveret pd et fyraftensmade.
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7) Godkendelse af timefordelingsplanen 2022/2023
(kl. 19.10 - 19.20)

Alle forbereder sig ved at laese materialet igennem fgr mgdet og punktet forventes
godkendt enten som det er eller med mindre finpudsning.

./. 220321 Timefordeling 2022-23 forslag
./. 220321 timetalsoversigt-22-23-ua

Godkendelse.
Godkendt

8) Tilpasning af Skolebestyrelsens arshjul — punkter til naeste mgde
(19.20-19.25)

./. 220321 Skolebestyrelsens aarshjul 2021-22

Drgftelse og godkendelse.

Der er lavet dagsorden til naeste mgde.

9) Evt.
(kl. 19.25 - 19.30)
@konomi: Drift inkl. Len: 16,9% (periodisk forbrug: 16,7)
Intern revision: slutning af maj.
Ferieplan mangler p& hjemmesiden.

Venlig hilsen

Tom Lind-Kunstmann John Skovby
Formand Skolebestyrelsen Skoleleder
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Medlemmer i skolebestyrelsen

1. august 2021

Foraeldrerepraasentant:

Tom Lind-Kunstmann (Formand)
- Far til Josephine 4A, Sophia 8A

Britta Toft Hansen (Naestformand)
- Mor til Mikkel 2A, Katrine 6B

Line Sayin
- Mor til Milas 2A, Aksel 8B

Hanne Thggersen
- Mor til Noah 6A

Foraeldrereprasentant:

Morten Veilemand Kollander
- Far til Aksel 3B, Amilia 6B

Susanne H. Bgllund
- Mor til Freja 3A, Silas 6B, Mathias 9B

Dorte Nielsen
- Mor til Mikkel 8A

Elevrad:

Berivan Ali (Formand)
- 8A

Marie Elholm Mathiasen (Naestformand)
-7A

Medarbejderreprasentant:
Brian Lindstrgm

Winnie F Rieder

Ledelse:

Skoleleder:
John Skovby

Afdelingsleder:
Ulla Smidt Jacobsen

Suppleanter:

Foreeldrerepraesentant:
Lena Post Thorge
- Mor til Amalie 5B, Hjalte 9B

Medarbejderrepraesentant:
Mette T. Hansen

Forklaringer (forkortelser)

SB: Skolebestyrelsen

TR: Tillidsrepraesentant

AT: Arbejdstilsynet

PR: Pzedagogisk rad

MED: Samarbejdsudvalget

DSA: Dansk som andetsprog

Initialer: | Erstattes fremover med navn

PLF: Professionelle lzeringsfaellesskaber
UVM: Undervisningsministeriet
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Hgje Kolstrup Skole
Nylgkke 4

DK-6200 Aabenraa

TIf. 7376 8300

Dato: 09.02.2022
hojekolstrupskole@aabenraa.dk
www. hkolstrupskole.dk

Til Bgrne- og uddannelsesudvalget

Skolebestyrelsen pa Hgje Kolstrup Skole takker for hgringen om kvalitetsrapport for
skoledrene 2019/20 - 2020/21. Skolebestyrelsen pa Hgje Kolstrup Skole anerkender
konklusioner i den politiske gennemgang af kvalitetsrapport for skoledrene 2019/20 -
2020/21.

Skolebestyrelsen pd Hgje Kolstrup Skole er bekymret for kvaliteten i de kommende
skolear grundet vedtaget af en ny tildelingsmodel. Disse bekymringer vedr. distrikts-
skolens tilkgb pa kr. 150.000, betalingen vedr. alle bgrn i skoledistriktet samt justerin-
gen i ens pris for alle elever blev praesenteret i faelles hgringssvar fra Skolebestyrelsen
og MED i "Hgringssvar vedr. justering af fordelingsmodel til folkeskolerne” fremsendt
18. marts 2021:

Skolebestyrelsen og MED pd HKS finder justeringerne vedrgrende distriktsskolens tilkgb pa kr.
150.000 af andet skoletilbud til distriktsb@rn bekymrende og usikkert. Dette af flere drsager:

e  Bekymring om barnets tarv. Man kan som skole se sig tvunget til at beholde barnet i klas-
sen ud fra en gkonomisk beregning. Dette selvom et andet skoletilbud ville vaere bedst for
barnet og de andre elever i klassen.

e  Usikkerheden omkring langtidsplanlaegningen pa skolen. Man kan som skole komme i gko-
nomiske udfordringer ved 3-4 specialelever, der tilflytter distriktet. Mindre skoler kan
her forholdsvis miste en stor andel af deres gkonomiske grundlag.

e  Usikkerhed omkring afprgvning af barnet i almenomradet. Man mister mulighederne for
pr@veordninger og startstgtte.

e Usikkerhed og bekymring om et fortsat sundt og godt lzeringsmiljg med gget inklusion ge-
nerelt i Aabenraa Kommunen.

Skolebestyrelsen og MED pd HKS finder justeringen vedrgrende betaling for ALLE bgrn i eget di-
strikt uhensigtsmaessigt. F.eks. Bgrnehuset Lille Kolstrup, der er en dggninstitution, der tilbyder af-
lastning til handicappede bgrn og unge fra 0-18 dr. For hvert af disse bgrn skal skolerne betale kr.
150.000 drligt - bagrn der aldrig vil have mulighed for at blive inkluderet i et ellers styrket almenom-
rade. Denne bgrnegruppe bgr undlades i fordelingsmodellen.
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Skolebestyrelsen og MED pé HKS finder endvidere justeringen med ens pris per elev ulige. Der er
stor gkonomisk forskel pd udgifterne til en indskolingselev med 27,75 timer i forhold til en udsko-
lingselev med 35 timer. Skoler uden overbygning bliver derved forholdsvist tildelt flere midler per

elev end skoler med overbygning. m

7 7
Tom Lind-Kunstmann JJhn S@b

Formand Skolebestyrelsen Sekreteer



Forslag til procedure for gennemfgrelse af forskudt
skolebestyrelsesvalg i Aabenraa Kommune fordr 2020

"Hvem gor hvad og hvornar”

Lovgrundlag: folkeskolelovens §§ 42-43 samt bekendtggrelse om valg af foraeldrerepraesentanter til

skolebestyrelser i folkeskolen og om vederlag til foreeldre- og elevrepraesentanter i skolebestyrelser i

folkeskolen.

Regler om valg af foraeldrerepraesentanter til skolebestyrelsen i Aabenraa Kommune er fastsat i

styrelsesvedtaegt for folkeskoler og bilag til styrelsesvedtaegt for folkeskoler.

Dato

Hvad

Hvem

Bemaerkninger

7. februar

Bgrne- og
Uddannelsesudvalget
orienteres om procedure for
valg til skolebestyrelser.

Bgrn og Kultur

Umiddelbart efter
BUD “s behandling af
sagen.

Offentligggrelse af, at der
afholdes valg til
skolebestyrelserne.

Bgrn og Kultur

Skolerne adviseres
inden offentligggrelse.

Nedsczettelse af
valgbestyrelse.

Skolebestyrelsen

Valgbestyrelsen
nedseaettes blandt de
foraeldrevalgte
medlemmer i
skolebestyrelsen.
Formand og skoleleder
er fgdte medlemmer.

21. marts
(mandag, uge 12)

Indskrivning og placering af
elever i folkeskoler er
afsluttet.

Bgrn og Kultur og
skolerne

Her afklares det, hvilke
foraeldre der er
valgbare og har
valgret.

Regler om valgret og
valgbarhed fremgar af
bekendtggrelsens §§
5-7 og bilag til
styrelsesvedteegt for
folkeskoler, punkt 5.4.

30. marts udsendes
orientering pa AULA
(onsdag, uge 13)

Orientering af skolens
foraeldre om valgprocessen,
herunder om hvordan
stemmeafgivning foregar.
Skal ske senest 3 uger fgr
opstillingsmadet.

Frist for udarbejdelse af
liste over valgberettigede.

Valgbestyrelsen

Krav til indholdet i
orienteringen fremgar
af bilag til
styrelsesvedtaegt for
folkeskoler, punkt 5.1.

13. april
(onsdag, uge 15)

Indbydelse til
opstillingsmg@de sendes til
valgberettigede forzaeldre.
Skal udsendes senest en
uge fgr opstillingsmgdet.

Valgbestyrelsen

19. april
(tirsdag, uge 16)

Frist for henvendelser
angdende optagelse pa
valglisten.

Skolen

20. april
(onsdag, uge 16)

Opstillingsmgde.

Valgbestyrelsen

Udarbejdelse af
kandidatlister.



https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/1887
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=192674
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=192674
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=192674
https://www.aabenraa.dk/media/4109571/styrelsesvedtaegt-for-folkeskoler-2021.pdf
https://www.aabenraa.dk/media/4109572/bilag-til-styrelsesvedtaegt-for-folkeskoler-2021.pdf

Kandidaterne
meddeler, om de
gnsker en 4-arig eller
2-3rig valgperiode, jf.
byradets beslutning
30. oktober 2019 (sag
nr. 174).

26. april
(tirsdag, uge 17)

Frist for indlevering af
kandidatlister.

Afggrelse af, om der skal
afholdes kampvalg.

Valgbestyrelsen

Fredsvalg

27. april
(onsdag, uge 17)

Underretter de valgte
foraeldre og orienterer de
gvrige foraeldre om valget.

Valgbestyrelsen

Orientering sendes
ogsa til
skoleforvaltningen.

Se bilag til
styrelsesvedtaegt for
folkeskoler, punkt 5.5
om fredsvalg.

Kampvalg

27. april
(onsdag, uge 17)

Orientering til foraeldrene
om afholdelse af valget.

Skal ske senest 10 dage fa@r
afholdelsen af valget.

Valgbestyrelsen

Krav til indhold i
orienteringen fremgar
af bilag til
styrelsesvedtaegt for
folkeskoler, punkt 5.6
om kampvalg.

9. maj - 16. maj
(mandag, uge 19 -
mandag, uge 20)

Valgperiode (elektronisk).

Valgbestyrelsen

17. maj
(tirsdag, uge 20)

Opggrelse af valget.

Valgbestyrelsen

De kandidater, der har
flest stemmer, er valgt
til bestyrelsen.

Regler for
stemmeopteelling
fremgar af bilag til
styrelsesvedtaegt for
folkeskoler, punkt 5.6.

27. maj
(fredag, uge 21)

Frist for indgivelse af klager
over valget. Skal ske senest
10 dage efter afholdelse af
valget.

Hvad sker der i tilfeelde af
klage?

Valgbestyrelsen

Byradet er
klageinstans.

30. maj
(mandag, uge 22)

Underretter de valgte
foraeldre og orienterer de
gvrige foraeldre om valget.

Valgbestyrelsen

Orientering sendes
ogsa til
skoleforvaltningen.

Tiltraad

else

1. august

Nyvalgte
skolebestyrelsesmedlemmer
tiltraeder.

Skolebestyrelser og
skoler




Klassedannelse i skoledret 2022/2023:

Klassedannelse (pa baggrund af elevtal pr. 10.2.2022):

Ialt

fasen i alt

150

132

104

skoledistrikt: andre
Klasse almen |&rgangi alt M1 M2 F7
0.a 20
0.b 20 40 1
l.a 14
1.b 17 31 4
2.a 16
2.b 16 32 4
3.a 17
3.b 18 35 3
4.a 18
4.b 19 37
5.a 22
5.b 22 44 4
6.a 21
6.b 22 43 4
7.a 21 2
7.b 22 43 4 2
8.a 28
28 1
9.a (-4) (usikkert) 17
9.b (-4) (usikkert) 11 28
Elever i almenundervisningen i alt: 361
Elever i M1, M2, F7 12 13 4
Elever i modtagelsesklasse M1 og M2 i alt: 25
Elever i Fokuseret faglighed i alt: 4

Forventede elevtal pr. 1.8.2022:

Klasser i alt (inkl. MO-klasse - uden F-klasse): 21
Elevgennemsnit pr. klasse: 17,19

386




Timetal for Hgje Kolstrup Skole skolearet 2022-23 - forslag

Klassetrin Bh | alt
Humanistiske fag

Dansk 330 330 240 210 210 210 210 210 210 2160
Engelsk 30 30 60 60 90 90 90 90 90 630
Tysk 30 30 60 60 90 90 90 450
Historie 30 60 60 60 60 60 60 390
Kristendomskundskab 60 30 30 30 30 60 0 30 30 300
Samfundsfag 60 60 120
Naturfag

Matematik 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1350
Natur/ teknologi 30 60 60 90 60 60 360
Geografi 60 30 30 120
Biologi 60 60 30 150
Fysik/ kemi 60 60 90 210
Praktisk/musiske fag

idraet 60 60 60 60 60 60 60 60 60 540
Musik 60 60 60 60 60 30 330
Billedkunst 30 60 60 60 30 30 270
Handv./design/ mad (gl. Lov) 60 120 60 240
Handveerk og design 60 90 150
Mad 60

Valgfag

Valgfag praktisk musisk 60 60 60 180
Arligt timetal 600 750 780 840 900 930 930 960 960 960 8610
UU svgmning 30 30 60
Konfirmationsforb. 60 60
UU og pausetid 510 360 330 270 390 360 390 320 440 440 3810
Arlig undervisningstid 1110 1110 1110 1110 1320 1320 1320 1400 1400 1400 12600

Kontrol

8550
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Skolebestyrelsens drshjul 2021/2022

Dato Emne
30.8.2021 e Skolebestyrelsens iorrgtningsorden
(Mandag) e Skolebestyrelsens arshJuI. .
e Skolebestyrelsens mgder i skolearet 2021/2022
e Planlaegning af skolebestyrelsens arsberetning 2021
e Skolebestyrelsens arshjul
e Planlaegningen skolebestyrelsens arsberetning 2021
28.9.2021 e Skolebestyrelsen tilsyn: Antal elever i klasser — (efter
(Tirsdag) >/9)
e @konomi:
o Skolens driftsmidler
o @konomirapport (Nettorapport)
o Forventet over-/underskud pr. 4.9.2021
27.10.2021 ¢ Elevadgang til Rema1000
(Onsdag) e @konomi - status
e Skolebestyrelsens arshjul
25.11.2021
(Torsdag) o Aflyst
e @konomi - fgrste blik 2022
13.12.2021 e Skolebestyrelsens principper for brugen af mobile
(Mandag) enheder
(Juleafslutning) e Skolebestyrelsens tilsyn: Fraveer - lovligt/ulovligt
o Tilbagemelding pa Hgringsvar - revidering af
styrelsesvedtaegten
e Team gkonomi:
o @konomirapport (Opggrelse af 2021)
o Budget 2022 for HKS (skole og SFO) - En
gennemgang af forventet poster (sendes
25.1.2022 efterfglgende til hgring i ME.D !'ne<.j
(Tirsdag) skolebeostyrelsens budgetprioriteringer for
budgetaret 2022)
e Skolebestyrelsens tilsyn: "Tidlig tysk” — herunder
effekten af tidlig tysk
e Planlaegningen skolebestyrelsens arsberetning 2021
e Hgring - Kvalitetsrapport for skoledrene 2019-20 +
2020-2021
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Drgftelse af klassedannelse 2022/2023 - Herunder
23.2.2022 drgftelse af muligheder for holddannelse
(Onsdag) Godkendelse af timefordelingsplanen 2022/2023
F-klasser pa HKS
Valg til skolebestyrelsen - proces med &rsberetning
Principper for badning efter idraet og svgmning
31.3.2022 Skolebestyrelsens principper for Lejrskole & Hyttetur
(Torsdag) Drgftelse af elevskemaer 2022/2023 (sendes til hgring)
Skolebestyrelsens prioriteringer gkonomi -
tilbagemelding fra MED
25.4.2022
(Mandag) Skolebestyrelsens &rsberetning 2021 med oplaeg
Skolebestyrelsens tilsyn: Inklusion - Skolens
24.'5'2022 ressourcecenter
(Tirsdag) )
@konomi - Nettorapport
Skoledrets planlagning
Skolebestyrelsens tilsyn: Elevskemaer
Evaluering af skolebestyrelsens arbejde i indeveerende
1(%:5525)2 skole8r 2021/2022
. Skolebestyrelsens arshjul 2022-23
(Afslutning)
Forazldrevalgte skolebestyrelsesmedlemmers rolle i
skolebestyrelsen/Foraeldremgder/kommunikation mm.
2022-23
Antimobbestrategi
Naeste arshjul Principper for Ramadan eller politik/princip for "Hvordan
er man undervisningsparat”
Trivselspolitik

Venlig hilsen

Tom Lind-Kunstmann John Skovby
Skolebestyrelsesformand Skoleleder
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